中華會計教育學會「會計教育終身成就獎」設置與實施辦法
104年 6月11日第十屆第九次理監事聯席會議通過
105年 5月27日第十一屆第三次理監事聯席會議通過

一、宗旨：
　　中華會計教育學會（以下簡稱本會）為表達對終身貢獻會計教育，且成就傑出的資深學者之敬意，使成為後進學者之典範，特設置「會計教育終身成就獎」獎項。 
二、獲獎資格：
（一）長期從事會計教育相關工作，且業已退休兩年以上；
（二）對會計教育及會計人才培育厥功甚偉，貢獻卓著。
三、舉辦方式：
　　本獎項每兩年舉辦一次，由推薦者填具規定之推薦表單，並檢附有關資料，於推薦期限內送至本會進行審查。 
四、推薦方式包括下列三種：
（一）由本會理監事至少一人推薦候選人。
（二）由本會團體會員至少二名連署推薦候選人。
（三）由本會有效個人會員至少五名連署推薦候選人。
五、推薦期限：
於舉辦當年自7月1日至8月31日受理推薦為原則。 
六、審查方式：
（一）由本會理監事會推舉四名會計教育委員及三名由其他委員會推舉之委員組成「評選小組」，再互選產生召集人；亦得由理監事會另行推舉一名會員擔任召集人。
（二）理監事根據評選小組之初審結果，共同推舉一名最適獲獎人選。如無適當人選亦得從缺。 
七、頒獎方式：
　　於本會年度會員（代表）大會或年度會議(TAA Annual Conference)中舉行頒獎儀式，頒發獎牌一座，並於年會公開演講，為年會演講貴賓。
八、本辦法經理監事聯席會議通過後實施，修正時亦同。
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